BnpdFQiFIhdvUnil AS

ACTA No. 020
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS DE LA ASOCIACION
MUTUAL SINTRAINDUPLASCOL - SINTRAEMPAQUES
“AMUSSE”

Organo que Convoca: Junta Directiva

Fecha de Convocatoria: enero 23 de 2.023

Fecha de Realizacion: febrero 26 de 2.023

Lugar: Calle 52a No. 50—46 Hotel Nutibara, piso 3 Salon Imperial, Teléfono: 511
5111 - Celular: 3128667881.

Medios de convocatoria: Pagina web, WhatsApp, correos electronicos y carteleras.
Modalidad: Presencial Acorde decreto 398 de 2020 y la carta circular N.° 14 de
mayo 26 de 2020.

Ciudad: Medellin - Antioquia

Hora: 8:30 a.m.

OBJETIVO: Evaluar la gestién econémica y social de la Asociacién Mutual por
parte de sus delegados, correspondiente al afo gravable 2022.

ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificacion del quérum
2. Instalacién de la Asamblea a cargo del presidente de la junta directiva
A. Capacitacién Tema: Sistema Integral de Administraciéon de
Riesgos dirigido a directivos, delegados y empleados
3. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia

4. Aprobacion del reglamento de la Asamblea

5. Nombramiento de Dignatarios:
e Presidente y secretario(a) para presidir la Asamblea
e Comision de revision y aprobacion del acta.
 Comision de escrutinios (si se requiere)
Informe por parte de la comision de revision y aprobacion del acta anterior
Reforma de estatutos
Informes:
e Presidencia y Junta Directiva.
e Junta de Control Social.
¢ Oficial de Cumplimiento
9. Presentacion y aprobacién de los estados financieros 2022.
10.Informe y dictamen de la revisoria fiscal.
11. Propuesta de distribucion de excedentes
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12. Eleccion de la junta directiva, junta de control social, ratificacion del revisoM

fiscal y nivelacion de periodo con los érganos elegidos \jqu
13.Autorizacion para realizar el tramite de permanencia como entidad sin
animo de lucro al regimen especial tributario ante la DIAN.
14.Proposiciones y Varios
15.Rifas
16.Clausura

e

i

DESARROLLO

1. Llamado a lista y verificacion del quorum: A la hora sefalada el presidente
de la junta directiva le pide a la secretaria que proceda a llamar a lista a los
delegados y contestaron presente 77 de 114 convocados, con lo cual se
constituyé el quérum requerido para deliberar y adoptar decisiones validas en la
asamblea.

2. Instalacion de la Asamblea a cargo del presidente de la Junta Directiva: El
presidente de la Junta Directiva saluda a los delegados, les da las gracias por su
asistencia y declara instalada y abierta la asamblea

A. Capacitacion Tema: Sistema Integral de Administracion de Riesgos
dirigido a directivos, delegados y empleados: La capacitacion fue desarrollada
por Empresas eficientes que nos acompafia en todo este proceso como ente
asesor y sus expositores fueron la sefiora Ana Maria Casas y el sefior Alejandro
Nieto Henao.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia: La secretaria Sandra Milena Arguello
Cardona hace la lectura del orden del dia, se coloca a consideracion de todos los
delegados presentes y es aprobada por unanimidad.

4. Aprobacion del reglamento de la Asamblea: Toma la palabra el presidente
de la junta directiva Humberto Marin Vélez y pone a consideracion el reglamento
de la asamblea, haciendo claridad que este fue publicado con la debida antelacion
en la pagina web de la entidad y en las carteleras de la misma para conocimiento
de todos sus asociados y delegados, pregunta si se considera necesario su
lectura, los presentes con pleno conocimiento proceden a darle aprobacion por
unanimidad.

5. Nombramiento de Dignatarios: En este punto el presidente Humberto Marin
Vélez se dirige a la asamblea y aclara que se hace necesario nombrar los
dignatarios de la asamblea para darle cumplimiento a la ley, a los estatutos y al
reglamento, asi:

1. Presidente y secretario para presidir la asamblea.
2. Dos (2) delegados que conformen la comision de revision y aprobacion
del acta.
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3. Dos (2) delegados que conformen la comision de escrutinios por si

hace necesario realizar votaciones, en caso de que se presenten varias \jmyL
planchas para la conformacion de la junta directiva y la junta de control
social, para ello se hace un receso para que los asambleistas hagan sus
postulaciones.

o El delegado Uriel de Jesus Galeano, le propuso a la honorable asamblea
que esta fuera presidida por el presidente actual sefior Humberto Marin
Vélez y la secretaria Sandra Milena Arguello Cardona, no hubo mas
propuestas y en consecuencia la asamblea decidié aprobar esta propuesta
por unanimidad.

e Para la comision de revision y aprobacién del acta se postularon los
delegados Alexander Vélez Guzman y John Mario Lépez, puesta a
consideracion de la honorable asamblea esta fue aprobada por unanimidad.

e La comision a escrutinio se postularon los compareros Orlando Toro y
Pedro Veélez, puesta a consideracion de la honorable asamblea esta fue
aprobada unanimidad.

6. Informe por parte de la comision de revision y aprobaciéon del acta
anterior: En este punto el sefior Humberto Rodriguez, toma la palabra y hace
lectura del texto del informe de la comision, aclarando que en ella se desarrolld
todo el orden del dia tratado en la asamblea anterior y en consecuencia ilustra a la
honorable asamblea para su conocimiento, puesta en consideracion; la asamblea
decide aprobar por unanimidad el acta anterior.

7. Reforma de estatutos: En este punto toma la palabra el Presidente Humberto
Marin Vélez e informa a la asamblea que se hace necesario reformar los estatutos
para adecuarlos a las nuevas disposiciones recomendadas por parte de la
Supersolidaria, para ello le solicita al asesor de la entidad que amplié la ilustracion
del proyecto de reforma; ya compartido en la pagina web y las carteleras de la
entidad. El sefior Miguel Eugenio palacios coérdoba hace las aclaraciones
pertinentes a la asamblea de delegados en el sentido de implementar las politicas
del SARLAFT, a través del oficial de cumplimiento bajo la coordinacion de la junta
directiva y el seguimiento que debe realizar el revisor fiscal al oficial de
cumplimiento, asi como la exigencia de los respectivos informes periddicos segun
recomendaciones del 6rgano de supervisién y control; conocidos los puntos a
reformar y con la suficiente ilustracion la asamblea procedio a aprobar de manera
unanime esta reforma.

.8- Informes:
e Presidencia y Junta Directiva.

Presidencia y Junta directiva: Toma la palabra el presidente Humberto Marin
Velez e ilustra a la asamblea sobre el informe de gestion del arfio 2022 y enfatiza
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en la utilizacion de todos los servicios y beneficios que tiene la mutual, como en s
crecimiento social y todos los convenios que se han firmado para su crecimiento y Lﬁqu
el cumplimiento del resultado social de la asociacion mutual Amusse, dando un

parte de tranquilidad frente al crecimiento y el manejo de la asociacion mutual
Amusse.

Finalizado el informe concede la palabra a los participantes de la asamblea y
responde algunas inquietudes como:

Toma la palabra el compariero Fredy Torres Salgado y le solicita que se ilustre
nuevamente a los asambleistas sobre la decisiéon de no hacer devolucion de
dinero cuando el asociado tiene el servicio de proteccion exequial y no toma el
servicio con la asociacion como se venia haciendo anteriormente, ya que en este
aspecto hay muchas personas que siguen haciendo la pregunta:

A la que el presidente Humberto Marin Vélez le responde que esta decision se
toma por parte de la junta directiva, por unas pérdidas econémicas que venia
arrojando la asociacion en la prestacion de este servicio, sin embargo se hace
claridad que la mutual contintia prestando el servicio de proteccién exequial y que
a cambio de la no devolucion de dinero, la mutual asume una podliza de $
1.000.000 de pesos para beneficiar al titular del plan, siempre y cuando este no
haya tomado el servicio con la mutual; a lo que el compafriero Fernando Cadavid
Mesa solicita que se le pregunte a la honorable asamblea y a sus delegados si hay
suficiente ilustracion con lo expuesto por el presidente, a lo que los asambleistas
contestaron que si hay suficiente claridad y quedan satisfechos.

En ese orden de ideas el delegado Nelson Arboleda dice que por favor lo ilustren
en dos temas: Primero en lo que tiene que ver en la labor social y deportiva, que
clase de inversiones viene haciendo la mutual para beneficio de sus asociados, el
presidente le responde que en la medida que la mutual ha tenido recursos
econdmicos viene colaborando con diferentes actividades sociales entre otras:
deportivas, fiesta para los nifios y la familia, especialmente en la zona de Uraba.

Zei de Mario Alvarado Meneses, por su parte hace una observacion en las cifras
econdomicas que no coinciden, a lo que la Sra. contadora Marta Elena Alvarez le
da respuesta, se le aclara y se corrige la cifra, quedando completamente
satisfecho.

Humberto Rodriguez toma la palabra y hace referencia a la cuota de contribucion
social y se le explica que cuando se implemento la cuota de contribucion social de
$ 1.000 pesos, esta era porque realmente era obligatoria y que la mutual no la
habia implementado por mera liberalidad, hasta hace dos afnos que la
Supersolidaria hizo referencia a la misma y que esta deberia ser obligatoria para
todos nuestros asociados, pero que la reglamentacion de la misma era potestad
de la junta directiva y que habia quedado de la siguiente manera: 50% para
fortalecer el patrimonio de la asociacion mutual y el otro 50% para fortalecer o
mejorar los servicios que ya se tenian o implementar otros nuevos, y que por el
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contrario no era como €l pensaba que de ese rublo era con que se cubria

$1.000.000 de pesos que se le entregaba al asociado titular de proteccion exequial ju:qL
cuando no tomaba el servicio con la mutual, a lo que se le pidié a la asamblea que

si quedaba suficientemente claro ese punto que el Sr. Humberto Rodriguez habia
mencionado, a lo cual los asambleistas contestaron que si, que habia suficiente
ilustracion.

El otro punto fue referente a las inversiones en deporte y que él en alguna ocasion
habia propuesto a la asociacion mutual que en los barrios habia muchos equipos
de futbol conformado por nifios, ¢ por qué no los patrocinaban con uniformes? ya
que los padres de familia de esos nifios tenian que pagar una especie de
matricula al instructor para su sostenimiento.

A lo que en su momento la asociacion le dio respuesta diciendo que la mutual
hacia ese tipo de inversiones de acuerdo a la capacidad economica que tuviera
para hacer inversion social, sin embargo, también se le propuso que esos recursos
que el instructor manejaba seria bueno que entonces los tuviera en la asociacién
mutual para que estos sirvieran de apalancamiento y crecimiento del capital de la
mutual y de la misma institucidon donde se tienen esos nifios, de esa manera pues
la inversion seria reciproca y que la mutual podria en un futuro apalancar este tipo
de eventos, sin embargo, se deja claro ante la asamblea que todas estas
apreciaciones que conlleven a un mejoramiento de los servicios y de arrojar un
mejor balance social en bien de los asociados, la junta directiva se comprometera
a discutirlos en la préoxima reunion y todos estos tipos de propuestas mientras
sean viables trabajaremos en ellas.

Carlos Mario Herrera, toma la palabra y dice que de acuerdo a lo que ha venido
escuchando especialmente en la cuota de contribucion social ¢por que a él le esta
apareciendo en su colilla de pago un descuento de $1.000 pesos? El presidente le
aclara que ese descuento nada tiene que ver con los $1.000 pesos de contribucion
social de la mutual y por consiguiente eso corresponde a un concepto de
Sintraempaques.

El presidente nuevamente pregunta a la asamblea si hay mas dudas o preguntas
en relacion al informe de gestion, a lo que los asambleistas manifiestan tener
suficiente ilustracion.

¢ Informe de Control Social:

Este informe lo presenta el compafero Humberto Rodriguez y dice que, de
acuerdo a sus actividades como junta de control social, deja evidencias de los
avances significativos del crecimiento de la asociacion, ademas que se continta
fortaleciendo la oficina del centro comercial Insumar, que la mutual ha
implementado nuevos comités segln los requerimientos de la Supersolidaria,
basados en el sistema integral de administracion de riesgos SIAR.

Se observa que los funcionarios siempre estan atentos a dar respuestas a todas
las inquietudes de los asociados, que la entidad da garantia del cumplimiento y de
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todas sus obligaciones, que se observa una buena evolucién del patrimonio y un

la mutual es muy disciplinada en los informes periddicos sobre el buen manegjo. jaqL
Por consiguiente, como junta de control social da un parte de tranquilidad a los
asambleistas.

e Oficial de Cumplimiento:

En este punto el Sr. Horacio Antonio Posada oficial de cumplimiento de la
asociaciéon mutual Amusse presenta su informe dandole un parte de tranquilidad a
la asamblea de todas las actuaciones y compromisos que tiene la asociacion; y
que es su deber controlar y vigilar que esta esté completamente al dia y que no ha
detectado ninguna actividad sospechosa que tenga que ver con alertas. Por
consiguiente, todo esta al buen desarrollo y acorde a la normatividad.

9. Presentacion y aprobacion de los estados financieros 2022: En este punto
toma la palabra la Sra. Marta Elena Alvarez espinosa y rinde un informe detallado
de todas las acciones contables y financieras de la mutual, mostrando crecimiento
y buen manejo de la parte contable que ella desarrolla con su equipo y coloca a
disposicién para su analisis y preguntas de los asambleistas, a lo que el
compafiero Carlos Alberto Arroyave Lema hace una pregunta en lo que tiene que
ver con el deterioro de la cartera y en la aprobacion de los creditos, a lo que la
Sra. Marta Elena le da la suficiente ilustracion y €l manifiesta quedar
suficientemente claro

Posteriormente pregunta a los asambleistas si alguien mas tiene alguna inquietud
frente a los estados financieros de la entidad, no hay mas preguntas en
consecuencia se abre la discusion, los asambleistas aprobaron por unanimidad los

estados financieros presentados.

10. Informe y dictamen de la revisoria fiscal: Toma la palabra el Sr. Revisor
Fiscal Diego Alejandro Arboleda Bedoya y se presenta ante los asambleistas para
quienes no lo conocian y rinde su informe, dando un parte de tranquilidad de las
acciones y manejos por la parte contable, financiera y legal, expresa que de
acuerdo a su revision y seguimiento todo se encuentra en completo orden de
acuerdo a los requerimientos por los entes de control, especialmente en el
cumplimiento de la circular basica juridica y circular basica contable y financiera de
la supersolidaria, con esto deja totalmente satisfecha a la honorable asamblea.

11. Propuesta de distribucion de excedentes: En este punto se propone a los
asambleistas la siguiente distribucion de los excedentes que se lograron en la
vigencia del afio 2022: 30% para e! fondo social mutual, 10% reserva para la
proteccion del fondo mutual, 20% para el fondo de educacién, 20% para el fondo
de solidaridad y 20% para la DIAN. Puesto a consideracidén fue aprobado por
unanimidad por parte de todos los delgados presentes, no hubo votos nulos, en
contra ni en blanco.



BnpdFQiFIhdvUnil AS 000108

12. Eleccidn de la junta directiva, junta de control social, ratificacion del M

revisor fiscal y nivelacion de periodo con los organos elegidos: JqL
En este punto toma la palabra el presidente diciendo: que como ya es
conocimiento de todos los asistentes que la junta directiva actual cumplié su
periodo estatutario y que por lo tanto uno de los puntos gque nos tiene reunidos es

la eleccion de nueva junta directiva y junta de control social, por consiguiente esta

se realizara de acuerdo a las directrices reglamentarias o estatutarias donde se
contempla que en el caso de haber presentacion de una o mas planchas; esta se
debera de hacer en papeleta escrita y votacidon secreta para garantizar la
participacion de las minorias y por lo tanto se debe aplicar el cuociente electoral,

por lo tanto se da un receso de 5 minutos para la presentacién de las planchas.

Agotado dicho tiempo el presidente toma la palabra y se dirige a la asamblea
diciendo que a la mesa directiva llegé una sola plancha presentada por la Sra.
Moénica Gonzalez Callejas conformada de la siguiente manera:

Para junta directiva:

Principales:

Humberto Marin Véelez: Presidente.
Jhon Fredy Quiceno Londofo:  Vicepresidente
Sandra Milena David Osorno:  Secretaria
Jhon Fredy Torres Salgado Principal

Luis Fernando Cadavid Mesa.  Principal

Suplentes Numericos:

Octavio Amaya Gémez No.1

Sandra Milena Arguello Cardona No. 2:
Luis Giovanny Rua Gaviria No. 3:
Enrique Albeiro Franco Valderrama No. 4
Sonia Milena Toro Oquendo No. 5

Toma la palabra el presidente de la asamblea y les pregunta a los delegados que,
si procedemos a votar por esta plancha y todos manifiestan su voluntad positiva,
en consecuencia, procede a poner consideracion la presente lista y es aprobada
por unanimidad en total 77 votos igual a la asistencia, no hubo votos nulos, ni en
contra ni en blanco.

Para junta de control social:

Principales:

Humberto Rodriguez
Héctor Gabriel Castaiieda
Hermes Emilio Guti¢rrez
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Suplentes: M

Gustavo Alonso Mejia Galeano S
Uriel de Jesus Galeano Betancur
Alonso Alirio Espinal Carrasquilla

Toma la palabra el Presidente de la asamblea y les pregunta a los delegados que,
si procedemos a votar por esta plancha de control social y todos manifiestan su
voluntad positiva, en consecuencia, procede a poner consideracion la presente
lista y es aprobada por unanimidad en total 77 votos igual a la asistencia, no hubo
votos nulos, ni en contra ni en blanco.

La asamblea decide ratificar de manera unanime al sefior revisor fiscal y unificarle
su periodo igual con el de la junta directiva y junta de control social. no hubo votos
nulos, en contra ni en blanco.

13. Autorizacion para realizar el tramite de permanencia como entidad sin
animo de lucro al régimen especial tributario ante la DIAN: Se piden
facultades para autorizar al representante legal de la Asociacion Mutual Amusse
para realizar tramites ante la DIAN concerniente a la permanencia ylo
actualizacion al regimen tributario especial de la misma. Puesta a consideracion la
anterior propuesta es aprobada por unanimidad.

14. Proposiciones y Varios:

1. Se propone que el revisor fiscal se encargue y nos colabore con el
monitoreo de todas las acciones que se desarrollen dentro de la
implementacion del SIAR (Sistema integral de administracion de riesgo) y
todos los demas controles que nos exige la normatividad.

2. Que se analice por la junta directiva las propuestas en relacién a la
inversion social y de inversion en deporte y que se hagan propuestas de
crecimiento social y econdémico por parte de los integrantes de la junta.

3. Que para mejor funcionamiento y agilidad de la junta directiva se propone
que siempre la Secretaria de la junta directiva sea la persona que en su
momento se este desempefiando como auxiliar administrativa de la
asociacion mutual.

4. Se propone que la asociacion mutual Amusse se retire de la CGT nacional y
la CGT seccional capitulo Antioquia.

0. Se propone que se reitere ademas como propuesta la unificacion de
periodo del revisor fiscal igual al de la junta directiva.

No habiendo mas propuestas el presidente las coloca a consideracion una a
una ante los asambleistas, las cuales fueron aprobadas por unanimidad.

15. Rifas: En este punto se hacen varias rifas entre los delegados como estimulo
por su participacion y se hace entrega de un detalle especial por los veinte (20)
afos de vida institucional.
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16. Clausura: No habiendo mas que tratar y agotado el orden del dia en s
totalidad, el presidente da por terminada la asamblea, siendo las 12:10 p.m. j@L

El acta fue elaborada, leida y sometida a consideracion de los asistentes y de la
comision elegida para su aprobacion y para efectos de tramite de registro en la
camara de comercio y en la Supersolidaria, en consecuencia, es aprobada por los
delegados presentes.

P i T Y

Humberto Marin Vélez Sandra Milena Arguello Cardona
Presidente Secretaria

Esta acta es fiel copia tomada del libro oficial que reposa en los archivos de la
asociacion mutual AMUSSE, en fe de lo anterior se firma:

e A

Sandra Milena Arguello Cardona

Secretaria
Junta Directiva



